Regulamin 

SAMORZĄDU UCZNIOWSKIEGO

Szkoła podstawowa w królowej Polskiej

Rozdział I: POSTANOWIENIA OGÓLNE


§ 1

Samorząd uczniowski tworzą wszyscy uczniowie Szkoły Podstawowej w królowej Polskiej. Każdy z nich ma możliwość dyskusji o treściach regulaminu, np. w czasie zajęć z wychowawcą klasy. Działalność SU nie może być sprzeczna ze Statutem Szkoły, a także z innymi aktami prawnymi obowiązującymi w szkole.
§ 2

Samorząd uczniowski, działający w Szkole podstawowej w Królowej Polskiej, zwany dalej SU, działa na podstawie:  

1. Ustawy o systemie oświaty z dn. 7 IX 1991 r. (Dz.U. z 1991 r., nr 95, poz. 425),

2. Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189) zwana dalej „Kartą Nauczyciela”.

3. art. 85 ust. 3 i 4 ustawy z 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 910 ze zm.)
4.  Statutu Szkoły Podstawowej w Królowej Polskiej

5.  niniejszego Regulaminu.

Rozdział II: CELE DZIAŁALNOŚCI SU
§ 3

Do głównych celów działalności SU należą:

1. promowanie i rozwijanie wśród uczniów samorządności na rzecz podejmowania wspólnych decyzji w sprawach szkoły,

2.  przedstawianie dyrekcji, radzie pedagogicznej oraz radzie rodziców wniosków, opinii i potrzeb uczniów we wszystkich sprawach szkoły,

3.  zwiększanie aktywności uczniowskiej, rozwijanie zainteresowań uczniów i realizowanie własnych pomysłów dla wspólnego dobra,

4. promowanie wiedzy na temat praw uczniów i czuwanie nad ich przestrzeganiem,

5. organizowanie i zachęcanie uczniów do działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej, rozrywkowej, naukowej w szkole,

6.  reprezentowanie działalności SU przed dyrekcją, radą pedagogiczną, radą rodziców i innymi organami.

Realizacja celów winna być połączona z dbałością o kształtowanie i rozwijanie patriotyzmu, dbanie o dobre imię szkoły, o jej honor, kultywowanie i wzbogacanie jej tradycji
Rozdział III: OPIEKUN SU
§ 4

Opiekę nad pracą SU sprawuje Opiekun SU.

§ 5

Opiekuna SU wskazuje Dyrektor szkoły. 

§ 6

Opiekun SU wspomaga jego działalność poprzez:
1. wsparcie SU w sprawach merytorycznych i organizacyjnych,
2. inspirowanie uczniów do działania,
3.  pośredniczenie w relacjach SU z dyrekcją oraz radą pedagogiczną.


Rozdział IV: ORGANY SU - KOMPETENCJE, ZADANIA, STRUKTURA.

§ 7

Do wybieralnych organów SU należą:
1. Rada Samorządów Klasowych.
2. Zarząd Samorządu Uczniowskiego.
Ich kadencja trwa 1 rok.  Funkcje pełnione w wybieralnych organach SU mogą być łączone.

§ 8

Przedstawiciele Samorządów Klasowych:
1.  identyfikują potrzeby uczniów,
2. inspirują i zachęcają uczniów do działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej, rozrywkowej, naukowej w szkole,
3.  informują uczniów o działalności Zarządu SU.

Zebranie ogólne Przedstawicieli Samorządów Klasowych wszystkich  klas w szkole nazywane jest Radą Samorządów Klasowych.

§ 9

Do obowiązków Przedstawicieli Samorządów Klasowych należy:
1. uczestnictwo w pracach Rady Samorządów Klasowych i realizacja celów SU,
2. stosowanie się w swojej działalności do wytycznych Zarządu SU lub dyrekcji,
3. troska o wysoki poziom organizacyjny i dobrą atmosferę podczas pracy SU,
4.  włączanie uczniów w ogólnoszkolne działania Zarządu SU.

§ 10

Do kompetencji Rady Samorządów Klasowych należy:
1. współpraca z Zarządem SU i Opiekunem SU,
2. opiniowanie planu działań i konkretnych inicjatyw Zarządu SU,
3. zgłaszanie propozycji działań dla Zarządu SU,
4.  kontrolowanie zgodności działań Zarządu SU z niniejszym Regulaminem oraz Statutem Szkoły,

5. rozpatrywanie i opiniowanie semestralnych i rocznych sprawozdań Przewodniczącego SU z działalności SU i innych spraw wniesionych przez członków Zarządu SU pod obrady.

Obrady Rady Samorządów Klasowych zwoływane są przez Przewodniczącego Zarządu SU lub na żądanie, co najmniej połowy członków Rady Samorządów Klasowych przynajmniej raz na kwartał.

§ 11

Do kompetencji Zarządu SU należy:
1. koordynowanie, inicjowanie i organizowanie działań uczniowskich,
2. opracowanie rocznego planu działania SU,
3.  identyfikacja potrzeb uczniów i odpowiadanie na te potrzeby,
4.  przedstawianie dyrekcji, radzie pedagogicznej, radzie rodziców wniosków, opinii, sugestii członków SU,
5. sprawowanie opieki nad Kroniką SU, wskazując co miesiąc inną klasę, która przez okres następnych 4 tygodni sporządza wpisy do Kroniki, zdając relację ze szkolnych wydarzeń,
6.  zbieranie i archiwizowanie [w teczce/segregatorze] bieżącej dokumentacji SU.

Obrady Zarządu SU zwoływane są przez Przewodniczącego Zarządu SU lub na żądanie, co najmniej połowy członków Zarządu SU lub Opiekuna SU przynajmniej raz w miesiącu.

§ 12

Do obowiązków członków Zarządu SU należy:
1. uczestnictwo w pracach Zarządu SU i realizacja celów SU,
2. stosowanie się w swojej działalności do wytycznych dyrekcji,
3.  uwzględnianie w swojej działalności potrzeb uczniów,
4. troska o wysoki poziom organizacyjny i dobrą atmosferę podczas pracy SU,
5. włączanie uczniów w ogólnoszkolne działania Zarządu SU.

§ 13

Zarząd SU składa się z:
1. przewodniczącego SU,
2. dwóch wiceprzewodniczących SU,
3. sekretarza

4. skarbnika,
5. pięciu stałych członków Zarządu, stanowiących kierownictwo wybranych przez siebie sekcji.

§ 14

Przewodniczący SU:
1. kieruje pracą Zarządu SU,
2.  reprezentuje SU wobec dyrekcji szkoły, rady pedagogicznej, rady rodziców oraz innych organizacji,
c. przedstawia uczniom, dyrekcji, radzie pedagogicznej, radzie rodziców plan pracy Zarządu SU oraz sprawozdanie końcowe z działalności SU,
3.  zwołuje i przewodniczy zebraniom Zarządu SU oraz Rady Samorządów Klasowych,
4.  podczas każdego z zebrań Zarządu SU oraz Rady Samorządów Klasowych wskazuje inna osobę sporządzającą notatkę z obrad, która zostaje dodana do archiwum dokumentacji SU.

Wiceprzewodniczący SU:

1. jest prawą ręką przewodniczącego; 

2. w czasie nieobecności przewodniczącego pełni jego obowiązki; 

3. stoi na czele ważnych komisji;

4. pomaga przewodniczącemu w pełnieniu jego obowiązków;

5. w każdej chwili jest gotowy na przejęcie obowiązków przewodniczącego 

§ 15

Skarbnik Zarządu:
 corocznie przestawia sprawozdanie finansowe dyrekcji, Zarządowi SU oraz Radzie Samorządów Klasowych.

§ 16

Podział obowiązków i zadań w poszczególnych obszarach (sekcjach) działań stałych członków Zarządu SU zostaje ustalony na pierwszym posiedzeniu Zarządu.

§ 17

1. Wybieralne organy SU podejmują decyzje większością głosów w obecności, co najmniej połowy członków.

2. Decyzje Rady Samorządów Klasowych oraz Zarządu SU mogą być uchylone przez dyrekcję szkoły gdy są sprzeczne z prawem lub statutem szkoły.

ROZDZIAŁ V: ZASADY I TRYB WYBORÓW RADY SAMORZĄDU UCZNIOWSKIEGO

§ 18

1. Kadencja organów samorządu trwa jeden rok od momentu wybrania. Tę samą funkcję pochodzącą z wyboru uczeń może pełnić nie dłużej niż przez trzy kadencje. 

2. We wrześniu wybrani przedstawiciele klas IV-VIII wraz z opiekunem samorządu zobowiązani są do przeprowadzenia nowych wyborów. 

3. Kandydować w wyborach może każdy uczeń z klas IV- VIII uczęszczający do szkoły i niesprawiający kłopotów wychowawczych – mogą to być również członkowie rady klasowej.  

4. Członkowie Szkolnej Komisji Wyborczej wybierani są przez opiekuna samorządu i wychowawców klas IV-VIII. W skład komisji wchodzą uczniowie szkoły. Po wyznaczeniu składu komisji ich członkowie wybierają spośród siebie przewodniczącego, jego zastępcę i sekretarza. 

5. Zadaniem komisji wyborczej jest m.in. przygotowanie kart do głosowania oraz przeprowadzenie wyborów. 

6. Wybory powinny zostać poprzedzone kampanią wyborczą trwającą minimum jeden tydzień, podczas której kandydaci mają prawo zaprezentowania własnego programu działania w strukturach samorządu uczniowskiego. 

7. Wybory są przeprowadzone w trybie tajnym, a wszyscy uczniowie na kartach do głosowania dokonują wyboru przewodniczącego samorządu uczniowskiego ( poprzez zakreślenie nazwiska kandydata). Można oddać najwyżej dwa głosy. 

8. Przewodniczącym zostaje kandydat wybrany w wyborach pośrednich, który otrzymał największą liczbę głosów, zastępcą, skarbnikiem, sekretarzem itp. kolejni. Kandydaci, za obustronną zgodą, mogą zamienić się funkcjami. Zmiana ta może być dokonana tylko i wyłącznie w ciągu dwóch dni po wyborach.

9. W przypadku uzyskania identycznej liczby głosów przez kilku kandydatów przeprowadza się drugą turę wyborów.

10. Akcję wyborczą na terenie szkoły przeprowadzają przedstawiciele Szkolnej Komisji Wyborczej. Podają wyniki do publicznej wiadomości poprzez ogłoszenie nowego składu podczas apelu w ciągu kolejnych 24 godzin lub wywieszenia wyników na gazetce SU lub drzwiach lokalu wyborczego.

11. W przypadku niekompetencji członka rady SU pozostali członkowie wraz z opiekunem mają prawo odwołać go z pełnionej funkcji, co jednak nie oznacza równoczesnego pozbawienia członkostwa w radzie. 

12. Niekompetencją jest m.in. niewypełnienie obowiązków i zadań wynikających z pełnienia danej funkcji, działanie niezgodne z regulaminem samorządu, ośmieszanie pełnionej przez siebie funkcji, działanie na szkodę społeczności uczniowskiej, rady samorządu uczniowskiego i innych organów szkolnych, a także zachowanie niegodne ucznia. 

13. Członek, któremu zarzuca się niekompetencję, ma prawo odwołać się do ogólnego zebrania uczniów. Po przedstawieniu przez niego odpowiednich argumentów zebranie może odwołać decyzję rady.

14. Szczegółowe zasady wyborów określa Ordynacja Wyborcza. 
ROZDZIAŁ VI: FUNDUSZE I DOKUMENTACJA SU
§ 19

1. Samorząd może tworzyć własne fundusze, które służą do finansowania jego działalności. 

2. Dysponentami funduszy są: rada samorządu uczniowskiego oraz uczniowskie rady klasowe, każda we własnym zakresie. 

3. Dysponowanie funduszami następuje w porozumieniu z opiekunem samorządu, a w sprawach większych wydatków również na podstawie uchwały właściwej rady. 

4. Fundusze samorządu tworzy się: z kwot uzyskanych za wykonaną przez uczniów odpłatnie pracę, z dochodów uzyskanych z imprez organizowanych przez samorządy, z dochodów za zbiórkę surowców wtórnych, ze środków przekazywanych przez radę rodziców i inne organizacje oraz instytucje. 

5. Operacje finansowe i dokumentację należy prowadzić zgodnie z ogólnymi zasadami obowiązującymi w tej materii, w taki sposób, aby zapewniona była rzetelność i dokładność ewidencji.

§ 20

Dokumentacje Samorządu Uczniowskiego tworzą:
1. Regulamin Samorządu Uczniowskiego
2. Ordynacja Wyborcza
3. Roczny plan pracy
4. Miesięczne plany pracy

5. Sprawozdania z działalności za I i II semestr
6. Kronika SU

ROZDZIAŁ VII: PRZEPISY KOŃCOWE

§ 20

1. Szkoła powinna być wspólnym dziełem nauczycieli i uczniów, w której mają miejsce wzajemna życzliwość, tolerancja, zrozumienie, zaufanie i skuteczna komunikacja pomiędzy uczniami, a nauczycielami.

2. Sprawy wymagające współdziałania Dyrektora, Rady Pedagogicznej, Rady Rodziców z Samorządem Uczniowskim powinny być rozpatrywane przy udziale wszystkich zainteresowanych stron.
3. Uczniowie występujący w obronie praw uczniowskich nie mogą być z tego powodu negatywnie oceniani.
4. Samorząd Uczniowski poprzez różne formy swojego działania zapewnia realizację uprawnień statutowych w społeczności uczniowskiej. 
5. Zmiany Regulaminu SU można dokonać podczas wspólnych obrad Rady Samorządów Klasowych i Zarządu SU na wniosek Przewodniczącego SU, Opiekuna SU, dyrekcji szkoły lub co najmniej połowy członków Zarządu SU lub Rady Samorządów Klasowych.
Uchwała o zmianie Regulaminu wchodzi w życie po upływie 2 tygodni od daty jej podjęcia.
6. Regulamin został uchwalany przez ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym.
Królowa Polska, 05.09.2018r. 
